Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno

Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:
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juntos §y de manera integrada?
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[Justifique su respuesta):

En proceso

Referente al estado del Sistema de Control Interno presentd un valor de 79% lo que indica que los componentes se encuentran presentes y aperando.
Por lo anterior, se requieren desarrollar actividades direccionadas al fortalecimiento del Componente de Informaciony comunicacion. Se disminuyd dos (2) puntos porcentuales respecto al semestre anterior

(Es efectivo el sistema de
control interno para los
objetivos evaluados? [SifNo)
[Justifique su respuesta):

Si

El Sistema de Control Interno del IMDERTY presentd un porcentaje de implementacion del 79%, donde 3 de 81 controles verificados arrojan debilidades de acuerdo a los objetivos evaluados | los cuales
reguieren acciones dirigidas a fortalecer o mejorar su didefio.

Tres (3) de los componentes se encuentran clasificades comoe Mantenimiento de Control y dos (2) clasificados en Oportunidad de Mejora.

La entidad cuenta dentro de
=u Sistema de Control
Interno, con una
institucionalidad [Lineas de
defensa) que le permitala
toma de decisiones frente al
control [SifNo] [Justifique su
respuestal:

Si

La entidad tiene estructurado el ezquema de lineas de defenza: La linea estratégica integrada por la Alta Gerencia y el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, |a segunda linea de defensza
representada por el subgerente administrativo y financiero, el subgerente deportivo, &l responzable de apoyo al drea de planeacion, los asesores y coordinadores de actividades v Ia tercera linea de defenza
expresada en la Oficina de Control Interno.




El Componcnts Ambicnte de control s sitia n k chasificacion Mankenimiente
de contral, por le kank 2¢ requisren aciones dirigidas a su mankenimicnts
dentra del marce de las lincas de defenza,

El Componente Ambiente de contral e sitda en la clasificacion
Mantenimienta de Contral, lo que indica que el companente z&
encuentra presente ¥ funcionanda.
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La Entidad presents capacitacionss frente al Codige de Integridad, analiziz de . .
PERE, sequimicnta 3 Piesgos del IMDERT'Y. ENMOERTY fortalece el ambiente de control con base en el codigo de
intearidad, desde la Oficina de Talente Humano.
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9 9 de cormupcion en distintos procesos del IMOERTY.
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clividades de - mejoras frente 2 su disefio. -
Si . P . . T5% - . ) . -2
control Por lo anterior, se logré evidenciar que | entidad debe mejorar en b Referente almapa de riesgos se evidencian actividades de contral de
infraestructura ds teenalogins, loz procesos de gestion de la zeguridad y los riesgos. determinando los los riesgos inherentes u los riesgos
desurrallo y mantenimienta de tecnologiaz. . P,
residuales enlos procesos identificados,
El Comp [ idny O icucién se sitda on la <lasificacié
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_ . Si e logrd constatar frents 3 este componente que sxizte documente d comunicacioninterna Y esterna. -6
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mantcnimicnte dentre del marce de bz lineas de defenza,

Sie realiza monitoreo al plan de mejoramiento externo que permiten
observar deficiencias en actividades realizadas por la Entidad.




