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300-08
Yumbo, agosto 28 de 2025

Senor
JUAN CARLOS RAMOS BARRETO

Jefe Control Interno

Referencia: Presentacion informe del Programa de Transparencia y Etica Publica,
correspondiente al primer semestre seguimiento (enero — junio) de la vigencia 2026.

Cordial saludo.

E! Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Yumbo - IMDERTY en cumplimiento del
"Programa de Transparencia y ética publica”, implementado por la Ley 2195 de 2022 ha
venido adoptando acciones que contribuyan a mejorar promueven la cultura de la legalidad
e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcién en el
desarrollo de la misionalidad institucional, ejecutando las actividades necesarias para dar
cumplimiento a los 4 componentes (1. Prevencién, Gestion Y Administracién De Riesgos —
2. Canales De Denuncia, Redes Y Articulacién - 3. Estrategia De Transparencia, Estado
Abierto Acceso A La Informacion Publica, Cultura De Legalidad — 4. Iniciativas Adicionales
/ Racionalizaciéon De Tramites / Mejor De Atencion Y Servicio A La Ciudadania / Integridad,

establecidos en dicho Programa.

Se presenta el seguimiento para el primer semestre de enero — junio de la vigencia 2026,
desde el proceso de Direccionamiento Estratégico y Planeacién, de la revisién de las
actividades programadas para el cumplimiento de dicho programa.

Adjunto archivo fisico y digital correspondiente al segundo seguimiento del Programa de
Transparencia y Etica Publica para el semestre de enero a junio del 2026, mediante

memoria USB.

Agradezco de antemano la atencién prestada.

—
ERNESTO RODRIGUEZ SANCHEZ

Profesional universitario -Grado 1
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Yumbo

Gestién Documental
Original: Juan Carlos Ramos Barreto - Contro! Intemo IMDERTY
Copia 1: Oficina de Planeacién IMDERTY - Subgerencia Administrativa y Financiera.
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1. INTRODUCCION

El Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Yumbo - IMDERTY, reconoce la
transparencia como principio rector de la gestion publica y una herramienta
fundamental de lucha contra la corrupcion orientada al fortalecimiento de las
capacidades institucionales como motor de cambio para fortalecer la confianza de la
ciudadania y el vinculo Estado-Ciudadania.

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Yumbo - IMDERTY en cumplimiento
del "Programa de Transparencia y ética publica", implementado por la Ley 2195 de
2022 ha venido adoptando acciones que contribuyan a mejorar promueven la cultura
de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de
corrupcion en el desarrollo de la misionalidad institucional, ejecutando las actividades
necesarias para dar cumplimiento a los 4 componentes (1. Prevencion, Gestion Y
Administracion De Riesgos — 2. Canales De Denuncia, Redes Y Articulacion - 3.
Estrategia De Transparencia, Estado Abierto Acceso A La Informacion Publica, Cultura
De Legalidad — 4. Iniciativas Adicionales / Racionalizacion De Tramites / Mejor De
Atencion Y Servicio A La Ciudadania / Integridad, establecidos en dicho Programa.

El informe consta de una descripcién de cada una de las acciones por componente y
verificacion si se han cumplido conforme a lo establecido en el cronograma inmerso en
la matriz de seguimiento, respectiva calificacion y recomendaciones.
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2. OBJETIVO

Realizar seguimiento a la implementacién de las actividades que integran el Programa
de Transparencia y ética publica del Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de
Yumbo-IMDERTY- para el primer semestre enero — junio del 2026, colocando en
conocimiento el avance del mismo a los grupos de valor y demas partes interesadas,
con el propésito de contribuir a la mejora en los procesos institucionales, y a la entrega
de la informacion y distribucion de todos los programas que adelanta la Institucién
durante este semestre de la vigencia actual, con el fin de que la comunidad y entes de
control, puedan acceder a la misma.

Brindar tramites y servicios al ciudadano, incluyentes, dignos, efectivos, oportunos,
claros, transparentes, imparciales y de calidad”, que generen espacios de participacion
y acceso a la informacién, optimizando el nivel de satisfaccion y percepcion de los
ciudadanos, a través de la mejora continua, la apropiacion por parte administrativa y
demas servidores publicos.

Carrera 4 No. 16-199 - Barrio Fray Pefa Pagina 4 de 26
PBX 602 6697822 - www.imderty.gov.co

E-mail: ventanilla@imderty.gov.co

= NIT. 805.003.325-2 - Cédigo Postal 760501




IMDERTY

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
¥ LA RECREACION DE YUMBO

FUNDAMENTO LEGAL

El Programa de Transparencia y ética publica fue creado mediante el articulo 31 de la
Ley 2195 de 2022, cuyo contenido modifico articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 que
creaba el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano. En este marco, los
Programas de Transparencia y Etica Publica promueven la cultura de la legalidad e
identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcion en el
desarrollo de la misionalidad institucional, se realiza el primer informe de Seguimiento
al Programa de Transparencia y ética publica para el semestre comprendido entre los
meses de enero a junio del 2026.

3. FUENTES DE INFORMACION

La informacién para el primer seguimiento del periodo comprendido entre los meses
de enero a junio de 2026, del Programa de Transparencia y ética publica, fue
suministrada por los lideres y/o responsables de los procesos de (Relaciones
Institucionales, Gestion de Calidad, Gestién Documental, Direccionamiento Estratégico
y Planeacioén, Talento Humano, Ventanilla Unica, Sistemas, Presupuesto, Financiero,
Juridico, Control Interno), con el fin de ejecutar las actividades plasmadas en el Plan
por cada uno de los cuatro (4) componentes, donde sus medios de verificacion son
entregados por cada uno de los responsables y/o lideres de proceso, de forma fisica
y otros son verificados por la pagina Institucional del IMDERTY, Oficios, actas de
socializacion, y demas evidencias en el informe de seguimiento del Programa de
Transparencia y ética publica 2026 (el cual reposa en la oficina de Planeacion).

4. ACTIVIDADES DE SEGUMIENTO

Para dar cumplimiento al Programa de Transparencia y Etica Publica 2025, se
programo la ejecuciéon de 27 actividades para el periodo enero — junio de 2026, las
cuales son objeto de revision:
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Tabla 1. Actividades que integran el Programa de Transparencia y Etica Publica

vigencia 2026
ACTIVIDADES QUE INTEGRAN EL ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL
PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PRIMER SEMESTRE DE ENERO - JUNIO DE
PUBLICA VIGENCIA 2026 2026
s
(,\)IRDE COMPONENTES DE ENERO A (,\)IRDE COMPONENTES EEOGER,\'?QARA(')DAS
DICIEMBRE DEL -
2026 JUNIO DE 2026
Prevencion, gestion Pre\{encién,
LTS gestion y
y administracion de administracion de
1 riesgos / Estrategia 7 1 fiesqos / Estrateqia 2
de gestion riesgos de gestién ries gos
de corrupcién d 9 | resg
e corrupcion.
Prevencion, gestion Prevencion,
y administrégién de gestion Y
: administracion de
riesgos / 1.2 . | 12
estrategia de resgos ;
estion de riesgos estrategia de
1 9 9 6 1 gestién de riesgos 0
de lavado de
. de lavado de
activos y activos y
financiacion del . D
terrorismo ) financiacion del
SARLAET terrorismo -
SARLAFT
Canales de Canales de
2 denuncia, redes y 3 2 denuncia, redes y 1
articulacion articulacion
Estrategia de Estrategia de
. transparencia,
transparencia, d biert
estado abierto estado apierto
3 22 3 acceso a la 16
acceso a la . L
. . s informacion
informacion publica, o
- publica, cultura de
cultura de legalidad )
legalidad
Modelo de estado Modelo de estado
abierto / Dialogo, abierto / Diélogo,
3 corresponsabilidad, 9 3 corresponsabilidad 9
participacion y , participacion 'y
rendicion de rendicion de
cuentas cuentas
Iniciativas Iniciativas
adicionales / adicionales /
racionalizaciéon de racionalizaciéon de
4 tramites / mejor de 8 4 tramites / mejor de 1
atencion y servicio a atencion y servicio
la ciudadania / a la ciudadania /
integridad integridad
TOTAL, ACTIVIDADES 55 TOTAL, ACTIVIDADES 27

INSTITUTO MUNIGIPAL DEL DEPORTE
¥ LA RECRERCION DE YUMIO

Fuente: Elaboracién propia.
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5. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO

5.1. COMPONENTE 1. PREVENCION, GESTION Y ADMINISTRACION DE
RIESGOS / ESTRATEGIA DE GESTION RIESGOS DE CORRUPCION

5.1.1. SUBCOMPONENTE 4. MONITOREO/AUTOCONTROL

Actividad 4.1: Monitorear y revisar las actividades programadas el mapa de riesgos de
corrupcion, a través de correo institucional a los responsables y lideres de procesos.

Entregable: Informe monitoreo del mapa de riesgos de corrupcion.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta que desde el
proceso de Gestidn de Direccionamiento Estratégico y Planeacion se aportaron las
evidencias que validen la realizacion de la actividad para el primer semestre. Este
documento fue publicado en la pagina web institucional. Sin embargo, con respecto a
la guia de administracion de riesgos en su version 07, la secretaria De Transparencia
estipulo un plazo hasta el 15 de septiembre de 2026 ajustando el documento a “Politica
Integral para la Administracion del Riesgos”, documento que a la actualidad no se
encuentra aprobado en la entidad.

Medio de verificacién: No aplica

Link Directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/SEGUIMIENTO-MAPA-
DE-RIESGOS-CUATRIMESTRE-SEPTIEMBRE-DICIEMBRE-2025.pdf

Imagen 1. Seguimiento mapa de riesgos cuatrimestre septiembre - diciembre 2025

23 imderty.gov.co/wp-content/uploads/SEGUIMIENTO-MAPA-DE-RIESGOS-CUATRIMESTRE-SEPTIEMBRE-DICIEMBRE-2025 pdf

O = Centro de idiomas = CALIDAD

= SEGUIMIENTO-MAPA-DE-RIESGOS-CUATRIMESTRE-SEPTIEMBRE-DICIEMBRE-2025.pdf

*20262000000073*
™ Rad pare. 2026200000073

Yumbo, enero 30 de 2026

Doctor

ARTHUR MILTON PALACIO VILLALOBOS

GERENTE

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO
IMDERTY

ASUNTO: SEGUIMIENTO MAPA DE RIESGOS CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 2025

a las directrices establecidas en la Ley 1474 de 2014 y el Plan Anual de
Basado en Riesgos, se hace entrega para su conocimiento del
0 al mapa de riesgos de la entidad del tercer cuatrimestre Septiembre-
e 2025.

Fuente: Pagina Web Institucional
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Actividad 4.2. Hacer seguimiento a los avances de las actividades programadas el
mapa de riesgos de corrupcion.

Entregable: Informe de seguimiento al mapa de riesgos.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta que desde el
proceso de Gestion de Direccionamiento Estratégico y Planeacion se aportaron las
evidencias que validen la realizacion de la actividad para el primer semestre. Este
documento fue publicado en la pagina web institucional. Sin embargo, con respecto a
la guia de administracion de riesgos en su version 07, la secretaria De Transparencia
estipulo un plazo hasta el 15 de septiembre de 2026 ajustando el documento a “Politica
Integral para la Administracion del Riesgos”, documento que a la actualidad no se
encuentra aprobado en la entidad.

Medio de verificacién: No aplica

Link Directo: https://www.imderty.gov.co/wp-
content/uploads/SEGUIMIENTOMAPADERIESGOSENERO-ABRIL2026.pdf

Imagen 2. Segwmlento mapa de riesgos cuatrimestre enero — abril 2026

= SEGUIMIENTOMAPADERIESGOSENERO-ABRIL2026.pof

*20262000000363*
Fecha: 27.05-2026

Rad padre: 2026200000363

Yumbo, mayo 27 de 2026

R muR MILTON PALACIO VILLALOBOS

INSTIYUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO
IMDER

ASUNTO: SEGUIMIENTO MAPA DE RIESGOS CUATRIMESTRE ENERO-ABRIL
2026

Cordial saludo;
jerdo a las directrices establecidas. ILy|474d zm.xy el Plan Anual de

Puctorias Basado. on Riesgos, se hace entrega para su conocimiento del
seguimisnto f mapa o fesgas de a entdad delprimer cuirimestrs Enero-Abr s
2026

Atentamente:

Fuente: Pagina Web Institucional

5.2. COMPONENTE 2. CANALES DE DENUNCIA, REDES Y ARTICULACION

5.2.1. SUBCOMPONENTE 1. ACCION ESTRATEGICA CANALES DE DENUNCIA
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Actividad 1: Consolidar en los informes de PQRSDF de la entidad, un capitulo sobre
el reporte de denuncias por temas de corrupcion.

Entregable: Informe de PQRSDF en temas de corrupcion.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestidon De
las Relaciones Institucionales, se consolidan las evidencias del informe de denuncias
por temas de corrupcion, el cual a la fecha no hay ningin PQRSDF con relacion al
tema.

Medio de verificacién: Fisica / Digital en la ventanilla Gnica, archivo Excel.

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/PRIMER-INFORME-
TRIMESTRAL-DE-PORSDF-DEL-2026.pdf

Imagen 3. Seguimiento informe trimestral de PQRSDF

a ( ont/uploads/PRIMER-INFORME - TRIMESTRAL-DE- PQRSDF-DEL-2026.pdf

© =Centro de idomas = ¢ CALIDAD

= PRIMER INFORME TRIMESTRAL DE PQRSDF DEL 2026.pdf

Fuente:

PRIMER INFORME TRISMESTRAL DE PQRSDF DEL 2026
(De enero a marzo)

Trazablidad de Documentos PQRSF (Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y
de

ada Y salida del IMDERTY
jo: 1 enero a 30 de marzo de 2026 (Primer trimestre)

ion
ipal de Deporte y Recreacion de Yumbo, a través de la oficina de atencion al
usuario, presenta el informe consolidado de PORSDF recibidas y atendidas durante el primer

transparencia establecido por a Ley 2195 de 2022, permitiendo el acceso de la ciudadania a
la en aras del de la relacion estad i El objetivo es
identificar debilidades en la atencion ciudadana y formular recomendaciones dirigidas a la alta
direccion para mejorar la calidad del servicio

2. Objetivo general
Presentar el informe de peticiones, quejas, reclamos, solicitudes, denuncias recibidas y
! Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Yumbo, durante el periodo
re el 1° de enero y el 30 de marzo de 2026, a través de los diferentes canales
habilitados por la Entidad para tal fin.

3. Alcance
En el presente informe se contempla la informacién de las PQRSD recibidas en e! periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 30 de marzo de 2026 del Instituto Municipal de Deporte
y Recreacion de Yumbo.

4. Glosario

Pagina Web Institucional

6.1. COMPONENTE 2. ESTRATEGIA DE TRANSPARENCIA, ESTADO ABIERTO

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CULTURA DE LEGALIDAD

6.1.1 SUBCOMPONENTE 1: LINEAMIENTOS DE TRANSPARENCIA ACTIVA.

Actividad 1.1: Publicar el informe de Gestion de la Vigencia 2025.

Entregable: Informe de Gestion de la Vigencia 2025 publicado.

L/
IMDERTY.
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Conclusion: La actividad se cumplié en un 100%, teniendo en cuenta que el proceso
de Direccionamiento Estratégico y Planeacién aporté las evidencias que validan su
ejecucion. Durante el seguimiento se verifico que el informe se encuentra publicado en
la pagina web institucional, en cumplimiento de los principios de transparencia y acceso
a la informacion, a través de la ruta Transparencia y Acceso a la Informacion, 6.
Participa y 6.2.5 Rendicion de Cuentas, garantizando asi el acceso de la ciudadania a
la informacidn institucional.

Medio de verificacion: Digital, redes sociales.

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/RENDICION-DE-
CUENTAS-2025.pdf

Imagen 4. Informe de Gestidn de la Vigencia 2025

c k v.co/wp-content/uploads/RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf

© = Centro - CALIDAD

=  RENDICION DE CUENTAS 2025

"MUR IPAL DE/

— - .
DEPORTE Y.RECREACION DE &
4“>\6‘UMBO,.,.IMDERTY MOSRTY  {5iia%

gArthur Milton Palacio Villalobos

Fuente: Pagina Web Institucional
Actividad 1.2: Publicar el Plan de Accidn Institucional 2026.
Entregable: Publicacion de resolucion de aprobacion Plan de Accion Institucional 2026

Conclusion: La actividad se cumplié en un 100%, toda vez que el proceso de Gestion
de Direccionamiento Estratégico y Planeacién aport6 las evidencias que soportan su
ejecucion. En el seguimiento realizado se verificd que la Resolucién de aprobacion del
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Plan de Accion Institucional 2026 se encuentra publicada en la pagina web institucional,
garantizando el cumplimiento de los principios de transparencia, publicidad y acceso a
la informacion, asi como la disponibilidad del acto administrativo para consulta por parte
de la ciudadania y los grupos de interés.

Medio de verificacién: Digital - Fisico

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/RESOLUCION-No-
100-02-02-013-DE-ENERO-26-DE-2026-PLANES-INSTITUCIONALES.pdf

Imagen 5. Resolucion 013 aprobacion PAI

© =Centrode idiomas= ¢/ CALIDAD

= RESOLUCION No 100 02 02 013 DE ENERO 26 DE 2026 PLANES INSTITUCIONALES.pdf

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO
PROCESO: GESTION JURIDICA CODIGO [ FO-GDJ-007
FORMATO VERSION |005

RESOLUCIONES FECHA |01/012026 |
i 1 J

RESOLUCION No. 100-02-02-013
DE ENERO 26 DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION INTEGRADO DE INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO - IMDERTY.

EL SUSCRITO GERENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL YUMBO « IMDERTY, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el
Acuerdo No. 06 de 1985, Articulo 2.2.5.1.3 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto Nacional No. 648 de 2017, y

CONSIDERANDO

A-. Que, el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica,
modificado por el Decreto 1498 de 2017, desarrolio el Sistema de gestion, creado en el articulo
133 de la Ley 1753 de 2015, el cual integro los Sistemas de Desarrolio Administrativo y de
gestion de la Calidad.

B-. Que el Decreto 1083 de 2015, medificado por el Decreto 1499 de 2017, cre6 el Sistema de
gestion integrado por las entidades y organismos que, por su misién, tienen a cargo funciones
transversales de gestion y desempefio a nivel nacional y territorial, instancia a la cual le
corresponde, entre otras funciones, proponer politicas, normas, herramientas, métodos y
procedimientos en materia de gestion y desempefio institucional, presentar a la Alta Direccién
de las Instituciones, recomendaciones para la adopcién de politicas, estrategias o acciones
para mejorar la gestion y el desempefio institucional de la entidad y proponer estrategias para
la debida operacién del Modelo Integrado de planeacion y Gestion - MIPG.

Fuente: Pagina Web Institucional

Actividad 1.3: Publicar la dltima versién de los documentos de formulacion de los
proyectos de inversion.

Entregable: Publicacion de la ultima version de los documentos de formulacién de los
proyectos de inversion.

Conclusion: La actividad se cumplié en un 100%, toda vez que el proceso de Gestion
de Direccionamiento Estratégico y Planeacion aportd las evidencias que soportan su
ejecucion. Durante el seguimiento se verificé que la ultima version de los documentos
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de formulacion de los proyectos de inversion se encuentra publicada en la pagina web
institucional, en la ruta Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 4. Planeacion,
Presupuesto e Informes y 4.4 Proyectos de Inversion, garantizando el cumplimiento de
las disposiciones en materia de transparencia, publicidad y acceso a la informacién
publica, asi como la consulta oportuna por parte de la ciudadania y los grupos de
interés.

Medio de verificacién: Digital - Fisico

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/2-normativa/normativa/

Imagen 6. Publicacion de la ultima version de los documentos de formulacion de los
proyectos de inversion.

25 imderty.gov.co/transparencia/4-planeacion/planeacion/

CALIDAD

Buscar en la Entidad... Q

o
MBERTY YUMBO
Inicio  Transparencia y acceso a la informacién publica  Atencion y servicios a la ciudadania ¥ Quiénes somos ¥ Participa

Comunicados de Prensa
Deporte & Salud
2026 ~ Eventos
Noti deportes
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVO EN
EL MUNICIPIO DE YUMBO

Siguenos en
Publicado: 23/66/2026 YouTube

INNOVACION EN LAS ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE LA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE
YUMBO.

Publicado: 23/66/2026

@ Suscribite a nuestro
X X X canal
ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO, ADECUACION Y DOTACION DE LA

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL MUNICIPIO DE YUMBO Sorry, there was a YouTube

error.

Publicado: 23/66/2026

MEJORAMIENTO A LOS PROCESOS DE INNOVACION DEPORTIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YUMBO.

Fuente: Pagina Web Institucional

Actividad 1.4: Publicar el Programa de Transparencia y Etica Publica vigencia 2026.
Entregable: Publicacion Programa de Transparencia y Etica Publica vigencia 2026

Conclusion: La actividad se cumplié en un 100%, toda vez que el proceso de Gestion
de Direccionamiento Estratégico y Planeacién aportd las evidencias que soportan su
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ejecucion. Durante el seguimiento se verifico que el Programa de Transparencia y Etica
Pulblica se encuentra publicado en la pagina web institucional, en la ruta Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, 4. Planeacion, Presupuesto e Informes y Programas
Institucionales. Se evidencio que el programa fue publicado desde la vigencia 2025 con
una vigencia de dos (2) afos, por lo cual su publicacién continda vigente y da
cumplimiento a la actividad programada para la vigencia 2026, garantizando el acceso
a la informacién por parte de la ciudadania y los grupos de interés.

Medio de verificacion: Digital

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/PROGRAMA-DE-
TRANSPARENCIA-Y-ETICA-PUBLICA-PTEP-1-1.pdf

Imagen 7. Programa de Transparencia y Etica Publica vigencia 2026.

[¢] 25 imderty.gov.co/wp-:

O = Centro de idiomas = ¢/ CALIDAD

= PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA PTEP.pdf

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO

PROCESO: GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO Y PLANEACION CODIG0 | PG-GOP-001

IMDERTY.

PROGRAMA VERSION 001

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA |PAGINA |1 de 32

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA
Y ETICA PUBLICA - PTEP

INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION DE
YUMBO - IMDERTY

Fuente: Pagina Web Institucional
Actividad 1.5: Publicar informes de ejecucion presupuestal de la vigencia.
Entregable: Publicacion de informes de ejecucién presupuestal de la vigencia.

Conclusion: La actividad se cumplié en un 100%, toda vez que el Proceso de Gestion
Administrativa, Financiera y Recursos Fisicos aportd las evidencias que soportan su
ejecucion. Durante el seguimiento se verifico que los informes de ejecucion
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presupuestal correspondientes al periodo comprendido entre diciembre de 2025 y
mayo de 2026 se encuentran publicados en la pagina web institucional, en la ruta
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 4. Planeacion, Presupuesto e
Informes y 4.2 Ejecucion Presupuestal. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la
actividad programada, garantizando la transparencia, la publicidad de la informacion y
el acceso oportuno por parte de la ciudadania y los grupos de interés.

Medio de verificacion: Digital

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/transparencia/4-planeacion/informacion-
financiera/

Imagen 8. Informes de ejecucion presupuestal de la vigencia 2026.

< Y > =

Buscar en la Entidad... Q

IMDE"R/TY VUMBO

He=tz- YUMBO

Inicio  Transparencia y acceso a la informacion publica  Atencion y servicios a la ciudadania ¥ Quiénes somos ¥ Participa
EJECUCION PRESUPUESTAL

DICIEMBRE 2025
Publicado: 31/81/2026
ENERO 2026
Publicado: 31/61/2026
FEBRERO 2026
Publicado: 28/82/2026
MARZO 2026
Publicado: 31/83/2026
ABRIL 2026
Publicado: 38/84/2026

MAYO 2026

Fuente: Pagina Web Institucional
Actividad 1.6: Publicar el Plan de Mejoramiento de la entidad y sus seguimientos.
Entregable: Publicacion de Plan de Mejoramiento de la entidad y sus seguimientos.

Conclusion: La actividad se cumplié en un 100%, toda vez que el Proceso de Control
Interno aportd las evidencias que soportan su ejecucion. Durante el seguimiento se
verificd que el Plan de Mejoramiento Institucional y sus respectivos seguimientos se
encuentran publicados en la pagina web institucional, en la ruta Transparencia y

Carrera 4 No. 16-199 - Barrio Fray Pefa Pagina 14 de 26
PBX 602 6697822 - www.imderty.gov.co

E-mail: ventanilla@imderty.gov.co
NIT. 805.003.325-2 - Cédigo Postal 760501


https://www.imderty.gov.co/transparencia/4-planeacion/informacion-financiera/
https://www.imderty.gov.co/transparencia/4-planeacion/informacion-financiera/

INSTITUTO MUNIGIPAL DEL DEPORTE
¥ LA RECRERCION DE YUMIO

\_J
IMDERTY

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
¥ LA RECREACION DE YUMBO

Acceso a la Informacion Puablica, 4. Planeacion, Presupuesto e Informes y 4.8 Informes
de la Oficina de Control Interno. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la actividad
programada, garantizando la transparencia, la publicidad de la informacion y el acceso
oportuno por parte de la ciudadania y los grupos de interés.

Medio de verificacion: Digital

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/INFORME-DE-
SEGUIMIENTO-A-PLANES-DE-MEJORAMIENTO.pdf

Imagen 9. Publicacion de Plan de Mejoramiento de la entidad y sus seguimientos.

-co/wp-content/uploads/INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLANES-DE-MEJORAMIENTO pdf

D= Cent CALIDAD

= INFORME-DE-SEGUIMIENTO-A-PLANES-DE-MEJORAMIENTO.pdf

1
. Yumbo, enero 15 de 2026
3

Doctor

ARTHUR MILTON PALACIO VILLALOBOS

‘GERENTE

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE
YUMBO IMDERTY

ASUNTO: SEGUIMIENTO PLAN MEJORAMIENTO SUSCRITO CON
LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE YUMBO

Cordial saludo;

De acuerdo alas directrices establecidas en la Ley 1474 de 2014 y el Plan Anual
de Auditorias Basado en Riesgos, se hace entrega para su conocimiento del
'seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con el Ente de Control Fiscal.

Atentamente;

Fuente: Pagina Web Institucional
Actividad 1.7: Publicar el informe de control interno Evaluacion Independiente.

Entregable: Publicacion del informe de control interno Evaluacion Independiente.

Conclusion: La actividad se cumplio en un 100%, toda vez que el Proceso de Control
Interno aporto las evidencias que soportan su ejecucion. Durante el seguimiento se
verificd que el Informe Semestral de Evaluacion Independiente correspondiente al
segundo semestre de 2025 se encuentra publicado en la pagina web institucional,
en la ruta Transparencia y Acceso a la Informacion Publica — 4. Planeacion,

Presupuesto e Informes — 4.8 Informes de la Oficina de Control Interno. Lo anterior
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evidencia el cumplimiento de la actividad programada, garantizando la
transparencia, la publicidad de la informacion y el acceso oportuno por parte de la

ciudadania y los grupos de interés.

Medio de verificacion: Digital

Enlace directo: https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/INFORME-
EVALUACION-INDEPENDIENTE-PRIMER-SEMESTRE-2026.pdf

Imagen 10. Publicacion de informe de evaluacion independiente.

=  INFORME-EVALUACION-INDEPENDIENTE-PRI... 174

Q0 *20262000000443~
Fecha: 23-07-2026
Rad padre: 2026200000443

Yumbo, julio 23 de 2026

Doctoras

INGRID ESPERANZA GOMEZ MORENO

Gerente (E)

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO
IMDERTY

YOLENA NIETO ZARATE

Subgerente Administrativa y Financiera

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE ¥ LA RECREACION DE YUMBO
IMDERTY

Referencia: Informe de Evaluacién Independiente del Estado del Sistema de Control
Interno primer semestre vigencia 2026.

Cordial saludo.

La Oficina de Control Interno conforme al rol de Evaluacion v Seguimiento establecido en

Fuente: Pagina Web Institucional

Actividad 1.8: Publicar todas las actualizaciones del Plan Anual de Adquisiciones de
la vigencia 2026.

Entregable: Publicacion de las actualizaciones del Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2026 enero - Julio.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta que, desde el
proceso de Gestidn Juridica, en el aplicativo Secop Il se encuentran las publicaciones
del Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026 enero — Julio desarrolladas en ese
periodo de tiempo.

Medio de verificacion: Secop Il.
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Actividad 1.9: Publicar en la pagina web la totalidad de los procesos contractuales
adjudicados.

Entregable: Publicacion en la pagina web la totalidad de los procesos contractuales
adjudicados.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta que, desde el
proceso de Gestidon Juridica, se encuentra la publicacidon en la pagina web la totalidad
de los procesos contractuales adjudicados.

Medio de verificacion: Digital.
SUBCOMPONENTE 2: LINEAMIENTOS DE TRANSPARENCIA PASIVA

ACTIVIDAD 2.1: Asignar y realizar seguimiento al cumplimiento de las respuestas de los
Derechos de Peticion y tutelas

Entregable: Seguimiento al cumplimiento de las respuestas de los Derechos de
Peticion y tutelas

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta que, desde el
proceso de Gestion Juridica, a través de su aplicativo ORFEO se realiza la asignacion
y Seguimiento al cumplimiento de las respuestas de los Derechos de Peticion y tutelas.

Medio de verificacion: Aplicativo ORFEO.

SUBCOMPONENTE 3: ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE
INFORMACION

ACTIVIDAD 3.1: Revisar, actualizar y aprobar el PINAR.
Entregable: Documento Plan Institucional de Archivo — PINAR aprobado y publicado.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion
Documental, se realizo la actualizacion y la respectiva aprobacion a través del Comité de
Gestidn y Desempefio, posteriormente publicado en la pagina web.

Medio de verificacion: Fisico/Digital
Link digital:

https://www.imderty.gov.co/wp-content/uploads/7-PLAN-INSTITUCIONAL-DE-
ARCHIVOS-PINAR.pdf
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Imagen 11. Publicacion del Plan Institucional de Archivos.

v | & Planeacion - IMDERTY x

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO
PROCESO: GESTION DOCUMENTAL | CODIGO  [PL-GAD-001
PLAN VERSION | 001

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PAGINA  [1de 10

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
Y LA RECREACION DE YUMBO -
IMDERTY

Fuente: Propia
ACTIVIDAD 3.2: Difusion interna del PINAR.
Difusion interna del PINAR.
Entregable: Capacitacién del Pinar

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el area de Gestion
Documental, se realiz6 la capacitacién del PINAR el 06 de junio de 2025 a través de
convocatoria de circular 300-06-2-07 del 17 de abril de 2026.

Medio de verificacion: Digital (Circular 300-06-2-07, listados de asistencia capacitacion
y registro fotografico).

Carrera 4 No. 16-199 - Barrio Fray Pefa Pagina 18 de 26
PBX 602 6697822 - www.imderty.gov.co

E-mail: ventanilla@imderty.gov.co

e NIT. 805.003.325-2 - Cédigo Postal 760501



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

¥ LA RECREACION DE YUMBO

Imagen 12. Difusion del Plan Institucional de Archivos.

Fuente: Propia

Medio de verificacion: Aplicativo ORFEO.
4. MONITOREO DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDAD 4.1: Elaborar informes de solicitudes de informacion de peticiones, quejas,
reclamos y solicitudes de acceso a la informacion y publicar en la pag. Web.

Entregable: Informe de solicitudes de informacién de peticiones, quejas, reclamos y
solicitudes de acceso a la informacién publicado.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Sistemas se
realiz6 el seguimiento a las PQRSDF que tuvieran relacién con el acceso a la informacion,
en la cual en el periodo enero-junio de 2026 no se recibio informacion, este informe fue
publicado en la pagina web de la entidad.

Medio de verificacion: Digital.

5. DIALOGO Y CORRESPONSABILIDAD / PARTICIPACION CIUDADANA
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ACTIVIDAD 5.1: Promover los canales y mecanismos institucionales de Participacion
Ciudadana y Rendicién de Cuentas.

Entregable: Canales y mecanismos institucionales de Participacion Ciudadana y
Rendicion de Cuentas

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion de las
Relaciones Institucionales, se public6 un video en sus plataformas de Instagram y
Facebook, las cuales promueven los canales y mecanismos de particion para la rendicion
de cuentas.

Medio de verificacion: Digital

6. INTEGRIDAD PUBLICA / CULTURA DE LA LEGALIDAD

ACTIVIDAD 6.1: Divulgar la politica de conflicto de intereses de la entidad.

Entregable: Divulgacion politica de conflicto de interés

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el area de Gestion del Talento
Humano, se realizé la capacitacién de la politica de conflicto de intereses el 10 de abril
de 2026 a través de convocatoria de circular 300-06-02-05 del 27 de marzo de 2026.

Medio de verificacion: Digital (Circular 300-06-02-05, listados de asistencia capacitacion
y registro fotogréfico).

ACTIVIDAD 6.2: Realizar seguimiento a la apropiacion del Codigo de Integridad y la
Politica de conflicto de interés.

Entregable: Divulgacion politica del Codigo de Integridad y la Politica de conflicto de
interés.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el area de Gestién del
Talento Humano, se realizé la capacitacion de la politica de conflicto de intereses el 10
de abril de 2026 a través de convocatoria de circular 300-06-02-05 del 27 de marzo de
2026.

Carrera 4 No. 16-199 - Barrio Fray Pefa Pagina 20 de 26
PBX 602 6697822 - www.imderty.gov.co
E-mail: ventanilla@imderty.gov.co

_f
IMDERT! NIT. 805.003.325-2 - Cédigo Postal 760501



INSTITUTO MUNIGIPAL DEL DEPORTE
¥ LA RECRERCION DE YUMIO

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

¥ LA RECREACION DE YUMBO

Medio de verificacion: Digital (Circular 300-06-02-05, listados de asistencia capacitacion
y registro fotografico).

COMPONENTE 3. MODELO DE ESTADO ABIERTO/3.4 DIALOGO,
CORRESPONSABILIDAD, PARTICIPACION Y RENDICION DE CUENTAS / 3.1
RENDICION DE CUENTAS

1.1.1. SUBCOMPONENTE 1. Informacién de calidad y lenguaje comprensible

ACTIVIDAD 1.1: Preparar y publicar la informacién de caracter presupuestal,
verificando la calidad de la misma.

Publicar informes de ejecucién presupuestal de la vigencia.

Entregable: Informes de ejecucion presupuestal de la vigencia publicado en la pagina
web de la entidad.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion
Administrativa y Financiera, se realiza la publicacion en la pagina web institucional de
las ejecuciones presupuestales del primer semestre diciembre — mayo 2026.

Medio de verificacién: Digital.

Enlace Directo: https://www.imderty.gov.co/transparencia/4-planeacion/informacion-
financiera/

ACTIVIDAD 1.2: Preparar la informacion sobre el cumplimiento de metas (sectorial) de
los programas, proyectos y servicios implementados, con sus respectivos indicadores.

Entregable: Informacién sobre el cumplimiento de metas

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion de
Direccionamiento Estratégico y Planeacion, se evidencia que esta informacion se
encuentra publicada en el informe de gestion institucional vigencia 2025.

Medio de verificacion: Digital

Link Digital: https://www.imderty.gov.co/transparencia/4-planeacion/planeacion/
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ACTIVIDAD 1.3: Preparar la informacion sobre la gestion de la entidad, verificando la
calidad de la misma.

Preparar la informacion sobre la gestion de la entidad, verificando la calidad de la misma.
Entregable: Preparacion de informacion sobre la gestion de la entidad

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion de
Direccionamiento Estratégico y Planeacion, se evidencia la que esta informacién se
encuentra publicada en el informe de gestion institucional vigencia 2025.

Medio de verificacion: Digital
ACTIVIDAD

Preparar la informacion sobre contratacion asociada a los programas, proyectos y
servicios implementados, verificando la calidad de la informacién

Entregable: Informe sobre contratacion asociada a los programas, proyectos y servicios
implementados

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestidén de
Direccionamiento Estratégico y Planeacion, se evidencia que esta informacion se
encuentra publicada en el informe de gestidn institucional vigencia 2025.

Medio de verificacion: Digital

ACTIVIDAD

Consolidar el informe preliminar para publicacion a la comunidad.
Entregable: Informe preliminar para publicacion a la comunidad

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestidén de
Direccionamiento Estratégico y Planeacion, se evidencia que esta informacion se
encuentra publicada en el informe de gestién institucional vigencia 2025.

Medio de verificacion: Digital
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1.1.1. SUBCOMPONENTE 2. Didlogo de interaccion con la ciudadaniay sus
organizaciones

ACTIVIDAD

Realizar una convocatoria informativa para recibir propuestas y solicitudes de temas de
interés para la rendicion

Entregable: Convocatoria informativa para recibir propuestas y solicitudes

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion de las
Relaciones Institucionales, se publicé una pieza publicitaria en con relacion a la
convocatoria de rendicion de cuentas en las redes sociales de la entidad, adicionalmente
se habilité un botén de control inicial en la pagina web institucional el cual se encontraba
al inicio para que la comunidad pueda acceder.

Medio de verificacion: Digital

ACTIVIDAD

Publicar el informe final en la pagina Web institucional y realizar convocatoria por los
canales de comunicacion institucionales

Entregable: Informe final en la pagina Web institucional

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion de
Direccionamiento Estratégico y Planeaciéon, se evidencia que esta informacion se
encuentra publicada en el informe de gestion institucional vigencia 2025.

Medio de verificacion: Digital

1.1.2. SUBCOMPONENTE 3. RESPONSABILIDAD PARA MOTIVAR LA
CULTURA DE LA PETICION Y RENDICION DE CUENTAS

ACTIVIDAD

Disefiar una actividad para incentivar la participacion en la Rendicion de Cuentas tanto
para los servidores como para la ciudadania.
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Entregable: Convocatoria para incentivar la participacion en la Rendicion de Cuentas.

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion de las
Relaciones Institucionales, se public6 una pieza publicitaria en con relacion a la
convocatoria de rendicién de cuentas en las redes sociales de la entidad, adicionalmente
se habilité un boton de control inicial en la pagina web institucional el cual se encontraba
al inicio para que la comunidad pueda acceder.

Medio de verificacion: Digital

1.1.3. SUBCOMPONENTE 4. EVALUACION Y RETROALIMENTACION A LA
GESTION INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD
Realizar seguimiento y presentar informe de la audiencia de rendicién de cuentas.
Entregable: Informe de la audiencia de rendicion de cuentas

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Control Interno,
se publica posterior a la fecha de rendicion de cuentas el informe de la audiencia realizado
para la vigencia 2025.

6.5

2. COMPONENTE 4: INICIATIVAS ADICIONALES / RACIONALIZACION DE
TRAMITES / MEJOR DE ATENCION Y SERVICIO A LA CIUDADANIA /
INTEGRIDAD.

2.1. SUBCOMPONENTE 1: CODIGO DE INTEGRIDAD Y CONFLICTOS DE
INTERESES:

ACTIVIDAD

Realizar jornadas de induccion y reinduccion, incluyendo el cédigo de integridad y la
gestion de conflictos de interés.
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Entregable: Seguimiento a la estrategia de conflictos de interés

Conclusion: Esta actividad se cumple al 100% teniendo en cuenta las evidencias
suministradas por los responsables del seguimiento, desde el proceso de Gestion del
Talento Humano, se realizo la capacitacion el 10 de abril de 2026.

Medio de verificacion: Digital (Circular 300-06-02-05, listados de asistencia capacitacion
y registro fotografico).

3. NIVEL DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA
PUBLICA ENERO - JUNIO 2026.

El avance de ejecucion de las actividades que integran los cuatro (4) componentes del
Programa de Transparencia y Etica Publica para el primer semestre comprendido entre
los meses de enero - junio de 2026, de un total de 27 actividades programadas para el
primer semestre en mencion, en el periodo enero—junio se ejecutaron las 27
actividades, ejecutando efectivamente las actividades, presentando ello un nivel de
logro del 100%.

Tabla 2. Cumplimiento de actividades programadas

ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA ACTIVIDADES REALIZADAS EN PARA

EL SEGUNDO SEMESTRE DE JULIO A EL SEGUNDO SEMESTRE DE JULIO A

DICIEMBRE DE 2025 DICIEMBRE DE 2025
ACTIVIDADES ACTIVIDADES %
PROGRAMADA REALIZADAS

ORDE COMPONENTES S AL 30 DE ORDE COMPONENTES AL 30

N DICIEMBRE DEL N DICIEMBRE
2025 DEL 2025
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Prevencion, Prevencion,

gestién y gestién y

administracion de administraciéon de 100
1 . . 2 1 . . 2

riesgos / Estrategia riesgos / Estrategia

de gestion riesgos de gestion riesgos

de corrupcion. de corrupcion.

Canales de Canales de
2 denuncia, redes y 1 2 denuncia, redes y 1 100

articulacion articulacion

Estrategia de Estrategia de

transparencia, transparencia, 100

estado abierto estado abierto
3 acceso a la 16 3 acceso a la 16

informacion informacion

publica, cultura de publica, cultura de

legalidad legalidad

Modelo de estado Modelo de estado

abierto / Diélogo, abierto / Diélogo, 100
3 corresponsabilidad 9 3 corresponsabilidad 9

, Pparticipacion y , Pparticipacion 'y

rendicion de rendicion de

cuentas cuentas

Iniciativas Iniciativas 80

adicionales / adicionales /

racionalizacion de racionalizacion de
4 trdmites / mejor de 1 4 trdmites / mejor de 1

atencién y servicio atencién y servicio

a la ciudadania / a la ciudadania /

integridad integridad
TOTAL, ACTIVIDADES 27 TOTAL, ACTIVIDADES 27 (:;?0

Fuente: Elaboracion propia.
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Profesional Universitario Grado 1

Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Yumbo
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